
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
специальная (коррекционная) школа № 4 г. Конаково 

(МБОУ СКШ № 4 г. Конаково)

СОГЛАСОВАНО 
Педагогическим советом 
МБОУ СКШ № 4 г. Конаково 
(протокол от 25.03.2021 г. № 5)

СКШ № 4 г. Конаково
О. А. Фролова 
.2021 г. № 19-од)

Отчет о результатах самообследования
Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

специальной (коррекционной) школы № 4 г. Конаково
за 2020 год



Общие сведения об образовательной организации

Наименование образовательной 
организации

>

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреж­
дение специальная (коррекционная) школа 
(МБОУ СКШ № 4 г. Конаково)

Руководитель Фролова Ольга Александровна

Адрес организации 171252 Тверская область, город Конаково, улица Ворохова, 
дом 2

Телефон, факс 8(48242) 3 33 60

Адрес электронной почты Skh4-kon@yandex.ru

Учредитель Муниципальное образование «Конаковский район» Тверской 
области

Дата создания 1973 год

Лицензия 29.07.2015 г., серия 69Л 01, № 0001364, регистрационный номер 
388, выдана Министерством образования Тверской области, срок 
действия - бессрочно

Свидетельство о 
государственной аккредитации

69А01 № 0000806 от 04.04.2019 г 69А01 № 0000806 от 04. 04. 
2019 г

Основным видом деятельности Школы является реализация адаптированных основных 
общеобразовательных программ образования обучающихся с умственной отсталостью (интел­
лектуальными нарушениями), адаптированных основных общеобразовательных программ обу­
чающихся с расстройствами аутистического спектра. Также Школа реализует адаптированные 
образовательные программы дополнительного образования детей.

Аналитическая часть

I. Оценка образовательной деятельности

Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии 
с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Феде­
рации», ФГОС образования обучающихся с умственной отстало- 
стью(интеллектуальными нарушениями), ФГОС начального образования обучающихся 
с ограниченными возможностями здоровья, СП 2.4.3648-20 «Санитарно- 
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оз­
доровления детей и молодежи», СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и 
требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов 
среды обитания», другими нормативными правовыми актами, которые регулируют 
деятельность образовательных организаций, основными образовательными програм­
мами. локальными нормативными актами Школы.

Учебный план 1-9-х классов ориентирован на 9-летний нормативный срок освое­
ния основной общеобразовательной программы (реализация ФГОС 0 0  УО (ИН)), 
1 (дополнительных) - 4-х классов -  на 6-летний нормативный срок освоения основной 
общеобразовательной программы начального общего образования (реализация ФГОС 
НОО ОВЗ).
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В 2020 году в результате введения ограничительных мер в связи с распростра­
нением коронавирусной инфекции часть образовательных программ в 2019/2020 учеб­
ном году пришлось реализовывать с применением электронного обучения. Для этого 
использовались федеральные и региональные информационные ресурсы, в частности, 
платформа. .

Воспитательная работа
В 2020 году Школа провела работу по профилактике употребления психоактив­

ных вегреств (ПАВ), формированию здорового образа жизни и воспитанию законопос­
лушного поведения обучающихся. Мероприятия проводились с участием обучающих­
ся и их родителей (с учетом сан-эпидем режима).

Проведены обучающие онлайн-семинары для учителей специалистами ТИУУ по 
вопросам здорового образа жизни, по вопросам диагностики неадекватного состояния 
учащихся. Проводилась систематическая работа с родителями по разъяснению уголов­
ной и административной ответственности за преступления и правонарушения, связан­
ные с незаконным оборотом наркотиков, незаконным потреблением наркотиков и дру­
гих ПАВ.

Были организованы:
• участие в конкурсе социальных плакатов «Мы - против наркотиков!»;
• участие в областном конкурсе антинаркотической социальной рекламы;
• проведение классных часов и бесед на антинаркотические темы с использова­

нием ИКТ-технологий;
• книжная выставка «Я выбираю жизнь» в школьной библиотеке.

Дополнительное образование
Дополнительное образование ведется по программам следующей направленно­

сти:
• художественное:
«Музыкальная капель» - 15 обучающихся
«Умелые ручки» - 30 обучающихся
«Декоративно-прикладное искусство» - 30 обучающихся
• физкультурно-спортивное:
«Общая физическая подготовка» - 30 обучающихся

Информация об участии учителей и обучающихся в конкурсах в 2020 году

п/п ФИО учителя Название мероприятия Класс Кол-во
учеников Результат

Городской конкурс «Зо­
лотая осень»

4* 2 Участник

Ивакина

Конкурс поделок «Пода­
рок Деду Морозу» 2 1 1 место

1 Нина
Александров

на

Региональный конкурс 
«Главное в жизни -  се­
мья!»

4* 1 Диплом 3 сте­
пени

Районный конкурс 
«Главное в жизни семья»

4* 1 3 место



"N

Смотр -  конкурс «МЧС 
России -  глазами детей»

Конкурс елочных игру­
шек

/

Районный конкурс деко­
ративно-прикладного 
творчества «Пасхальное 
яйцо 2020»

7

7

8,4*

2

2

3

участник
t

участник 

1 место

2
Козлова Лю­

бовь Анатоль­
евна

Районный конкурс мето- 
' дических разработок 
«Новый урок для новой 
школы», 3 место, март 

2020 г
3 место

3

Кулагин
Константин
Владимире

В И Ч

Городской конкурс кор­
мушек для птиц

9
2 Участник

Региональная акция 
«Цветок памяти» 9 9

Сертификат

4
Омельчук

Юлия
Олеговна

Районный конкурс мето­
дических разработок 

«Новый урок для новой 
школы», номинация 

«Реализация системно­
деятельностного подхода 
в обучении школьников», 

март 2020 г

Диплом I 
степени

5

Румянцева
Наталья

Владимиров
на

Районный конкурс кар­
манных, настенных, на­
стольных календариков 

по вопросам комплексной 
безопасности.

9 5

1 место

2 место 

3 место
Районный конкурс мето­

дических разработок 
«Новый урок для новой 

школы», номинация 
«Реализация системно­

деятельностного подхода 
в обучении школьников», 

март 2020 г

Диплом I 
степени

6 Салимова
Татьяна

Викторовна

Городской конкурс 
«Снежная скульптура» 4 3 1 место

7 Фандикова
Ольга

Николаевна

Смотр -  конкурс «МЧС 
России -  глазами детей» 4 5 Участник

Региональная акция 
«Цветок памяти 4 7 Сертификат



8

Цветкова
Татьяна

Николаевна

Фестиваль «Путь к успе­
ху», номинация «Звонкие 
голоса земли Тверской!, 

муниципальный этап

5,7 классы 6 Диплом II 
степени

Городская акйия «Спе­
шите делать добро» 5,7 классы 6 Благодарность

X
II. Оценка системы управления организацией

Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. 

Органы управления, действующие в Школе

Наименование
органа Функции

Директор

Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодей­
ствие структурных подразделений организации, утверждает 
штатное расписание, отчетные документы организации, осу­
ществляет общее руководство Школой

Управляющий совет

Рассматривает вопросы:

• развития образовательной организации;
• финансово-хозяйственной деятельности;
• материально-технического обеспечения

Педагогический
совет

Осуществляет текущее руководство образовательной деятель­
ностью Школы, в том числе рассматривает вопросы:

• развития образовательных услуг;
• регламентации образовательных отношений;
• разработки образовательных программ;
• выбора учебников, учебных пособий, средств обуче­

ния и воспитания;
• материально-технического обеспечения образова­

тельного процесса;
• аттестации, повышения квалификации педагогиче­

ских работников;
• координации деятельности методических 

объединений

Общее собрание 
работников

Реализует право работников участвовать в управлении обра­
зовательной организацией, в том числе:

• участвовать в разработке и принятии коллективного 
договора, Правил трудового распорядка, изменений 
и дополнений к ним;

• принимать локальные акты, которые регламентируют



деятельность образовательной организации и связа­
ны с правами и обязанностями работников;

• разрешать конфликтные ситуации между работника-
ми и администрацией образовательной организации;

• вносить предложения по корректировке плана меро-
приятий организации, совершенствованию ее работы

X
и развитию материальной базы

Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано три пред­
метных методических объединения:
• учителей коррекционной школы;
• специалистов психолого-педагогического сопровождения;
• классных руководителей.

По итогам 2020 года система управления Школой оценивается как эффективная, 
позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных отноше­
ний. В 2020 году систему управления внесли организационные изменения в связи с 
дистанционной работой и обучением. В перечень обязанностей заместителя директора 
по УВР добавили организацию контроля за созданием условий и качеством дистанци­
онного обучения. Определили способы, чтобы оповещать учителей и собирать данные, 
которые затем автоматически обрабатывали и хранили на виртуальных дисках и серве­
ре Школы. В следующем году изменение системы управления не планируется.

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся

Статистика показателей за 2017-2020 годы

№
п/п

Параметры
статистики

2017-2018 
учебный год

2018-2019 
учебный год

2019-2020
учебный

год

На конец 
2020 года

1

Количество детей, 
обучавшихся 
на конец учебного 
года, в том числе:

114 97 85 82

2
Количество учени­
ков, оставленных на 
повторное обучение:

- - - -

3 Переводы условно: - - - -

4 Окончили школу на 
«4» и «5» % : 48 -  50% 38 -38% 32-38% -

5

Окончили ОУ со свиде­
тельством об оконча­
нии специальной (кор­
рекционной) школы:

21 23 9 -

6 Окончили ОУ со 
справкой: - - - -



Общие данные о детях с инвалидностью

2017-2018 
учебный год

2018-2019 
учебный год

2019-2020 
учебный год

На конец 
2020 года

25 26 26 28

Краткий анализ динамики результатов успеваемости выпускников
X

Предмет Итоговая оценка 
(отлично)

Итоговая оценка 
(хорошо)

Итоговая оценка 
(удолетворительно)

Письмо и развитие-речи - 4 5

Математика 2 5 2

Профессионально-трудовое 
обучение (швейное дело) 2 - 1

Профессионально-трудовое 
обучение (столярное дело) 3 2 1

В 2020 году обучающиеся 9-х классов успешно сдали итоговые контрольные ра­
боты по предметам «Письмо и развитие речи и «Математика». В связи с неблагоприят­
ной эпидемиологической обстановкой, связанной с распространением новой коронави- 
русной инфекции на территории России, итоговую аттестацию отменили. Школа выда­
вала свидетельства об обучении по результатам промежуточной аттестации, которую 
провели на основании рекомендаций Министерства просвещения и Министерства об­
разования Тверской области с учетом текущей ситуации: годовые оценки выставили по 
итогам трех прошедших четвертей.

IV. Оценка организации учебного процесса

Организация учебного процесса в Школе регламентируется режимом занятий, 
учебным планом, календарным учебным графиком, расписанием занятий, локальными 
нормативными актами школы.

Образовательная деятельность в Школе осуществляется по пятидневной учебной 
неделе для 1 - 9-х классов. Занятия проводятся в две смены для обучающихся 6-х, 8-х 
классов, в одну смену -  для обучающихся 1-х, 5-9-х классов.

В соответствии с СП 3.1/2.43598-20 и методическими рекомендациями по органи­
зации начала работы образовательных организаций города Конаково в 2020/21 учеб­
ном году Школа:

1. Уведомила управление Роспотребнадзора по городу Конаково о дате начала 
образовательного процесса;

2. Разработала графики входа учеников через два входа в учреждение;
3. Подготовила новое расписание со смещенным началом урока и каскадное рас­

писание звонков, чтобы минимизировать контакты учеников;
4. Закрепила классы за кабинетами;
5. Составила и утвердила графики уборки, проветривания кабинетов и рекреаций;
6. Подготовила расписание работы столовой и приема пищи с учетом дистанци­

рованной рассадки классов, учеников к накрыванию в столовой не допускаются;



7. Разместила на сайте школы необходимую информацию об антикоронавирус- 
ных мерах, ссылки распространяли по официальным родительским группам в 
WhatsApp;

8. Закупила бесконтактные термометры, рециркуляторы передвижные и настен­
ные для каждого кабинета, средству и устройства для антисептической обработки рук, 
маски медицинские, перчатки. Запасы регулярно пополняются.

X  V. Оценка востребованности выпускников

Год выпуска Всего
Перешли в 
7-й класс

МБОУ ВСОШ г. Конаково

Поступили в
ГБПОУ «Конаковский кол­

ледж»

2018 21 - ■- 9

2019 23 1 20

2020 9 1 3

VI. Оценка качества кадрового обеспечения

Уровень квалификации педагогических кадров

Показатель Всего
Чел.

Процент от общего числа 
педагогических работни­

ков
Имеют образование: 
-высшее 15 79%

-среднее специальное 4 21%

Имеют квалификационную категорию: 
-высшую 7 37%

-первую 6 32%

Соответствие занимаемой должности 2 10%

Не имеют квалификационной категории 6 31%

Средний возраст педагогов составляет 49,5 лет.
Данные, полученные в ходе анализа образовательного и профессионального 

уровня педагогов, свидетельствуют о наличии опытного и квалифицированного кадро­
вого состава школы.

Педагоги школы повышают свою профессиональную квалификацию, своевре­
менно проходят курсовую подготовку в соответствии с планом повышения квалифи­
кации на базе Тверского областного института усовершенствования учителей и Ана­
литического научно-методического центра «Развитие и коррекция» (г. Москва), 
ФГБОУ ВО «Московский государственный психолого-педагогический университет» 
по дополнительной профессиональной программе «Психолого-педагогическая коррек­
ция и обучение детей с расстройствами аутистического спектра (РАС)», курсы про­
фессиональной переподготовки на базе ЧОУ ДПО «Институт новых технологий в об-



разовании» по программе «Олигофренопедагогика». За последние 5 лет прошли курсо­
вую подготовку все педагоги, что составляет 100%.

Административно-управленческий персонал школы обладает4 .высоким потенциалом, 
творчески подходит к работе по модернизации образовательного процесса, продуктивно и эф­
фективно распространяет опыт административной и методической работы.

Возрастной состав педагогических кадров в 2020 году

Возраст Кол-во педагогов Процент
До 2 лет 3 15 %
От 2 до 5 4 21%
От 5 до 10 - -
От 10 до 20 5 26%
От 20 до 30 3 15%

ОтЗО до 40 2 11 %

От 40 2 11 %

Информация о повышении кваликации педагогов в 2020 году 
за 2019-2020 учебный год

п/п ФИО учителя Название мероприятия Результат
Курсы ПК:Институт изучения дет­
ства, семьи и воспитания РАО «Ло­
гопедическая помощь детям с ОВЗ», 
октябрь 2019, 16 ч

Удостоверение

1
Большакова

Анжелика
Рудольфовна

Тверской областной институт усо­
вершенствования учителей

«Экспертная оценка профессио­
нальной деятельности педагогиче­
ских работников в г.Твери и Твер­
ской области», февраль 2019, 16 ч

Удостоверение

2
Бабанова

Маргарита
Анатольевна

Курсы ПК: Тверской областной ин­
ститут усовершенствования учите­
лей

«Психолого-педагогические условия 
профилактики употребления ПАВ 
среди подростков», май 2020, 16 ч

Удостоверение

3 Жиркова Галина 
Викторовна

Курсы ПК: ЧОУ ДПО «Институт 
повышения квалификации и про­
фессиональной переподготовки» 
г.СПб

«Применение здоровьесберегающих 
технологий на уроках физической 
культуры в соответствии с ФГОС», 
ноябрь 2019, 108 ч

Удостоверение



4 Захарова Светлана 
Анатольевна

Курсы ПК: Институт новых техно­
логий в образовании г.Омск

«Разработка АООП для детей с 
ОВЗ», ноябрь 2019, 36 ч

Удостоверение

X

Курсы ПК: ЧОУ ДПО «Институт 
повышения квалификации и про­
фессиональной переподготовки» 
г.СПб

5

Забелина Ольга 
Александровна

«Совершенствование компетентно­
сти библиотечных специалистов в 
условиях реализации ФГОС», но­
ябрь, 108 ч

Удостоверение

ЧОУ ДПО «Институт повышения 
квалификации и профессиональной 
переподготовки» г.СПб
Программа профессиональной пере­
подготовки «Специальное(дефекто- 
логическое) образование: Олигоф­
ренопедагогика», январь 2020

Диплом

6 Иванова Татьяна 
Леонидовна

Курсы ПК: Институт новых техно­
логий в образовании г.Омск

«Разработка АООП для детей с 
ОВЗ», ноябрь 2019, 36 ч

Удостоверение

7 Ивакина Нина 
Александровна

Курсы ПК: ООО «Центр инноваци­
онного образования и воспитания» 
г.Саратов «Организация деятельно­
сти педагогических работников по 
классному руководству» май 
2020г., 17 ч

Удостоверение

Козлова Любовь 
Анатольевна

Курсы ПК : Институт новых техно­
логий в образовании г.Омск

8
«Разработка АООП для детей с 
ОВЗ», ноябрь 2019, 36 ч

Удостоверение

Курсы ПК: Институт новых техно­
логий в образовании г.Омск Удостоверение

9 Омельчук Юлия 
Олеговна «Использование арт-терапии в рабо­

те с детьми с ОВЗ», ноябрь 2019, 72 
ч

10 Осташова Ольга 
Васильевна

Курсы ПК: Институт новых техно­
логий в образовании г.Омск

«Разработка АООП для детей с 
ОВЗ», ноябрь 2019, 36 ч

Удостоверение



Институт изучения детства, семьи и 
воспитания РАО «Логопедическая 
помощь детям с ОВЗ», октябрь 2019, 
16 ч

Удостоверение

- \
11 Румянцева Наталья 

Владимировна

Институт новых технологий в обра­
зовании г.Омск

«Безопасность информационной 
среды в образовательных организа­
циях», январь 2020, 72 ч

Удостоверение

Тверской областной институт усо­
вершенствования учителей

«Проектирование программы воспи­
тания и социализации детей в дет­
ском оздоровительном лагере», май 
2020, 16 ч

Удостоверение

12 Семенова Надежда 
Николаевна

Курсы ПК: Институт новых техно­
логий в образовании г.Омск

«Разработка АООП для детей с 
ОВЗ», ноябрь 2019, 36 ч

Удостоверение

13 Фролова Ольга 
Александровна

Курсы ПК: Институт новых техно­
логий в образовании г.Омск

«Разработка АООП для детей с 
ОВЗ», ноябрь 2019, 36 ч

Удостоверение

14 Шаповал Лариса 
Евгеньевна

Курсы ПК: Тверской областной ин­
ститут усовершенствования учите­
лей

«Проектирование программы воспи­
тания и социализации детей в дет­
ском оздоровительном лагере», май 
2020,16 ч

Удостоверение

15 Тоирова Алина 
Владимировна

Курсы ПК: Институт изучения дет­
ства, семьи и воспитания РАО «Ло­
гопедическая помощь детям с ОВЗ», 
октябрь 2019, 16 ч

Удостоверение

VII. Оценка качества учебно-методического и библиотечно-информационного
обеспечения

Общая характеристика:
• объем библиотечного фонда -  3428 единиц;



• книгообеспеченность -  100 %;
• обращаемость -  876 единиц в год;
• объем учебного фонда-1305 единиц.

Фонд библиотеки формируется за счет областного бюджета.

Состав фонда и его использование

№ Вид литературы Количество единиц в 
фонде

Сколько экземпляров 
выдавалось за год

1 Учебная 1305 496

2 Педагогическая 96 36

3 Художественная 1833 297

4 Справочная 187 47

Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в 
федеральный перечень.

В библиотеке имеются электронные образовательные документы -  7 шт.
Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная.

VIII. Оценка материально-технической базы

Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере 
адаптированные основные образовательные программы. В Школе оборудованы 15 учебных 
кабинета, 7 из них оснащены современной мультимедийной техникой, в том числе:

• столярная мастерская;
• швейная мастерская.
• актовый зал
На втором этаже здания оборудован актовый зал. На первом этаже оборудованы столо­

вая, пищеблок и спортивный зал.

IX. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образова­
ния

В Школе утверждено Положение о внутренней системе оценки качества образо­
вания от 31.08.2020.

В связи с организацией дистанционного обучения в 2020 году чтобы снизить на­
пряженность среди родителей и обеспечить доступ учеников к дистанционному обуче­
нию, администрация Школы выяснила технические возможности семей, и в соответст­
вие с возможностями обучающихся организовала образовательную деятельность в 
форме электронного обучения в режиме офлайн. Также на сайте Школы создали спе­
циальный раздел и поддерживали работу горячей телефонной линии, чтобы собрать 
информацию о проблемах в организации и качестве обучения.

Чтобы выяснить степень удовлетворенности родителей и учеников дистанцион­
ным обучением, школа организовала анкетирование. Преимущества дистанционного 
образования по мнению родителей: гибкость и технологичность образовательной дея­
тельности, обучение в комфортной и привычной обстановке, получение практических 
навыков. К основным сложностям респонденты относят затрудненную коммуникацию 
с учителем -  зачастую общение с ним сводится к переписке, педагоги не дают обрат­



ную связь, а разобраться в новом материале без объяснений сложно. 
В целом формальная успеваемость осталась прежней, 45% опрошенных считают, что 
переход на дистанционное образование негативно отразилось на уровне знаний школь­
ников.

/

Результаты анализа показателей деятельности организации

Данные приведены по состоянию на 30 декабря 2020 года.

Показатели Единица
измерения Количество

Образовательная деятельность

Общая численность учащихся человек 82

Численность обучающихся по адаптированной основ­
ной общеобразовательной программе образования 
обучающихся с умственной отсталостью (интеллекту­
альными нарушениями)

человек 31

Численность обучающихся по адаптированной основ­
ной общеобразовательной программе образования 
обучающихся с умственной отсталостью (интеллекту­
альными нарушениями), вариант 1

человек 33

Численность обучающихся по адаптированной основ­
ной общеобразовательной программе образования 
обучающихся с умственной отсталостью (интеллекту­
альными нарушениями), вариант 2

человек 14

Численность обучающихся по адаптированной основ­
ной общеобразовательной программе начального обра­
зования обучающихся с расстройствами аутистическо­
го спектра, вариант 8.3

человек 2

Численность обучающихся по адаптированной основ­
ной общеобразовательной программе начального обра­
зования обучающихся с расстройствами аутистическо­
го спектра, вариант 8.4

человек 3

Численность (удельный вес) обучающихся, успевающих на 
«4» и «5» по результатам промежуточной аттестации, от 
общей численности обучающихся

человек
(процент) 24 (29%)

Численность (удельный вес) обучающихся, которые 
принимали участие в смотрах, конкурсах, от общей 
численности обучающихся

человек
(процент) 31 (36%)

Численность (удельный вес) обучающихся -  победите­
лей и призеров смотров, конкурсов от общей числен­
ности обучающихся, в том числе:

- муниципальный уровень

человек
(процент)

8 (9%)



-  регионального уровня 0 (0%)

-  федерального уровня 0 (0%)

-  международного уровня 0 (0%)

Общая численность педработников, в том числе коли­
чество педработников: 19

-  с высшим образованием 15 (79%)

-  высшим педагогическим образованием человек 12(63%)

-  средним профессиональным образованием -

-  средним профессиональным педагогическим 
образованием 4(21%)

Численность(удельный вес) педработников с квали­
фикационной категорией от общей численности таких 
работников, в том числе:

-  с высшей

человек
(процент) 7 (37%)

-  первой 6 (32%)

Численность (удельный вес) педработников от общей 
численности таких работников с педагогическим ста­
жем:

-  до 5 лет

человек
(процент) 4(21%)

-  больше 30 лет 5 (26%)

Численность (удельный вес) педработников от общей 
численности таких работников в возрасте:

человек
-д о  30 лет (процент) 2(11%)

-  от 55 лет £ . 8 (44%)

Численность (удельный вес) педагогических и админи­
стративно-хозяйственных работников, которые за по­
следние 5 лет прошли повышение квалификации или 
профессиональную переподготовку, от общей числен­
ности таких работников

человек
(процент) 20 (100%)

Численность (удельный вес) педагогических и админи­
стративно-хозяйственных работников, которые про­
шли повышение квалификации по применению в обра­
зовательном процессе ФГОС, от общей численности 
таких работников

человек
(процент) 18(90%)

Инфраструктура

Количество экземпляров учебной и учебно­
методической литературы от общего количества еди- единиц 42



ниц библиотечного фонда в расчете на одного учаще­
гося

Наличие в школе системы электронного документо­
оборота да/нет да

Численность (удельный вес) обучающихся, которые 
могут пользоваться широкополосным интернетом не 
менЬе 2 Мб/с, от общей численности обучающихся

человек
(процент)

Общая площадь помещений для образовательного 
процесса в расчете на одного обучающегося кв. м 3,13

Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструк­
туру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно- 
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оз­
доровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать адаптированные общеобра­
зовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС общего образования 
обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями).

Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работ­
ников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение ква­
лификации. что позволяет обеспечивать стабильных качественных результатов образо­
вательных достижений обучающихся.


